Forbundet Agenda 2030

Organisationsnummer: 817605-2952, ideell foérening

DAGORDNING 2024-10-15

Vid hoststéamman ska féljande drenden behandlas:

. Val av ordférande och sekreterare for stamman.

. Val av tva personer att jamte ordféranden justera protokollet.

. Frdaga om motet blivit utlyst i behdrig ordning.

. Faststéllande av rostlangd.

. Faststéllande av dagordning for stdmman.

. Forslag pa reviderade stadgar

. Faststallande av arbetsprogram och budget fér nastkommande verksamhetsar.
. Ovriga anmalda arenden:

som styrelsen hanskjutit till avgérande av stamman

* som medlem senast 14 dagar fore stamman, hos styrelsen skriftligen begart skall
behandlas pa stamman

* som revisor hemstallt om behandling av.
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Stadgar for Forbundet Agenda 2030

Organisationsnummer: 817605-2952, ideell foérening

§1. Namn, sate och organisationsform

Forbundet Agenda 2030 ar en ideell forening med sate i Vastmanlands lan.

§2. Andamal, verksamhet och vision

Forbundets andamal ar att bidra till en ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbar
samhallsutveckling som langsiktigt skapar forutsattningar for det goda livet. Detta gors genom
informationsinsatser samt genom férbundets stravan att vara en natverksbyggare, padrivare
och kunskapsbank.

Forbundet ska verka for ett utokat samarbete mellan olika aktorer och medverka till att
medvetenheten om en hallbar livsstil och samhallsutveckling 6kar bland allmanheten.

Verksamheten ska utga fran forbundets vision, som den uttrycks i de fem hornpelarna
langsiktighet, ekologi, solidaritet, hallbara relationer och delaktighet.

Forbundet vilar pa en demokratisk grund och ar partipolitiskt och religiost obundet.

§3. Medlemskap

Medlem i forbundet kan vara kommuner och 6vriga myndigheter, foretag, organisationer,
foreningar och andra som stoder forbundets andamal och verksamhet och betalar
de av férbundsstamman faststallda avgifterna.

Medlemsansdkan inldamnas till och ska godkdnnas av forbundets styrelse, eller av den som
styrelsen delegerar beslutanderatten till.

Varje medlem i férbundet dger en rost vid forbundsstamman. Rostratt forutsatter att de av
forbundsstamman beslutade avgifterna ar betalda.

Om medlem o6nskar lamna forbundet, eller andra nivan pa sitt medlemskap, ska meddelande
om detta lamnas till styrelsen senast den 1 september. Fordandringen trader i kraft fran och
med narmast féljande kalenderar.

Medlem som inte betalar de av forbundsstamman beslutade avgifterna, eller motverkar

forbundets verksamhet, kan uteslutas av forbundsstamman. Medlem som motverkar
forbundets verksamhet kan av styrelsen suspenderas fram till kommande férbundsstamma.
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Stadgar for Forbundet Agenda 2030

Organisationsnummer: 817605-2952, ideell foérening

§4. Avgifter

Storleken pa medlemsavgifterna, liksom de formaner och villkor som ar kopplade till de olika
medlemsnivaerna, faststalls normalt av forbundets arsstamma.

Vid omrostning pa stamma gallande dandring av medlemsavgifter baserade pa invanarantal har
endast medlemmar som ar primarkommuner rostratt.

Ovriga medlemsavgifter beslutas av berérda medlemmar.

§5. Styrelse

Forbundet leds av en styrelse med lagst tio och hogst femton ledaméter. Bland ledaméterna
utser stamman en ordférande. Styrelsen ska ha en sa jamn kons- och aldersférdelning som
mojligt. Forbundets medlemssammansattning ska aterspeglas i styrelsen.

Ledamoter liksom forbundsordférande utses av arsstamman.
Mandattiden for ledamaoterna och ordféranden &r tva ar. Valen bor organiseras sa att endast

omkring halften av ledamoéternas mandattid I6per ut vid respektive arsstamma.

Styrelsen utser sjalv vice ordférande, sekreterare och kassor.
Sekreterare och kassor behdver inte vara ledamaoter av styrelsen.

Styrelsen ar beslutsfor dd minst halften av ledamdéterna ar narvarande. Vid lika rostetal galler
den mening som foretrdads av den vid sammantradet sittande ordféranden.

Styrelsen bestammer tid och plats for sammantrdaden och utarbetar en arbetsordning som
reglerar styrelsearbetet.

Ledamot som under mandatperioden Onskar lamna styrelsen ersatts vid behov efter att
fylinadsval forrattats vid en extra stamma.

§6. Revisorer
Forbundet ska bland medlemsorganisationerna utse fortroendevalda revisorer med uppgift

att granska féreningens verksamhet och rakenskaper.
Revisorerna utses av arsstamman och ska till antalet vara tva ordinarie och en suppleant.

§7. Valberedning
Valberedningen utses vid arsstamman och bestar av minst tre personer, varav en

sammankallande.
Mandatperioden ar ett ar. Eventuella fyllnadsval kan forrattas vid en extra stamma.
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Stadgar for Forbundet Agenda 2030

Organisationsnummer: 817605-2952, ideell foérening

§8. Forbundsstammor

Ordinarie forbundsstamma halls en gang per ar, senast i mars.

Extra stamma halls da styrelsen sa beslutar eller da minst en femtedel av medlemmarna sa
kraver.

Kallelse till ordinarie férbundsstamma med foredragningslista ska ske skriftligen minst en
manad fore stimman. Handlingar med beslutsforslag ska vara utskickade minst 14 dagar fore
stamman.

Kallelse, foredragningslista och handlingar till extra férbundsstamma ska vara medlemmarna
tillhanda minst 14 dagar fore stamman.

Kallelse, foredragningslista och handlingar sands normalt elektroniskt via mejl till den av
medlemsorganisationen utsedde kontaktpersonen for vidarebefordran till ombud och andra
bertrda personer inom organisationen. De medlemsorganisationer som sa 6nskar har ratt att
fa kallelse, féredragningslista och handlingar pa papper via ordinarie postgang.

Som forbundsstdmmans beslut galler den mening som erhallit de flesta rosterna. Vid lika
rostetal avgors personval genom lottning och i andra fragor galler den mening som bitrads av
den sittande ordféranden.

Vid arsstamman ska féljande drenden behandlas:

. Val av ordférande och sekreterare for stamman.

. Val av tva personer att jamte ordféranden justera protokollet.

. Frdga om motet blivit utlyst i behoérig ordning.

. Faststadllande av rostlangd.

. Faststdllande av dagordning fér stamman.

. Foredragning av verksamhetsberéattelse och arsredovisning.

. Féredragning av revisionsberattelse.

. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for det verksamhetsar som beréattelsen avser.

. Faststdllande av avgifter for kommande verksamhetsar.

10. Faststallande av verksamhetsplan och budget for innevarande verksamhetsar med utblick

for kommande verksamhetsar.

11. Val av ordférande for forbundet.

12. Val av 6vriga styrelseledamoéter.

13. Val av tva revisorer och en revisorssuppleant.

14. Val av valberedning.

15. Ovriga anmaélda drenden:

e som styrelsen hanskjutit till avgérande av stamman

e som medlem senast 14 dagar fore stamman, hos styrelsen skriftligen begart skall
behandlas pa stamman

e som revisor hemstallt om behandling av.
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Stadgar for Forbundet Agenda 2030

Organisationsnummer: 817605-2952, ideell foérening

§9. Firmatecknare
Forbundets firma tecknas av ordféranden eller av vice ordférande var for sig.

Styrelsen beslutar om attest- och utanordningsratt samt 6évriga rutiner fér den ekonomiska
verksamheten.

§10. Oppenhet

| enlighet med sin demokratiska grundsyn stravar forbundet efter en stor dppenhet i sin
verksamhet.

§11. Rakenskapsar

Forbundets rakenskapsar, tillika verksamhetsar, ar kalenderar.

§12. Stadgeandring

Beslut om dndring av stadgarna fattas pa ordinarie arsstamma.

§13. Upplosning

Beslut om férbundets upplésning fattas vid tva pa varandra féljande stammor med minst en

manads mellanrum. Vid upplésningen av férbundet ska aterstdende medel férdelas bland de
som vid tidpunkten ifrdga ar medlemmar, i férhallande till gdllande avgifter.
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AGENDA 2030°:¢

Org.nr. 817605-2952

Forbundet Agenda 2030
Arbetsprogram 2025

FORBUNDET AGENDA 2030

1.1.Var vision

Vart uppdrag ar att sprida kunskap, framja samverkan, inspirera och ge stod till
hallbarhetsarbetet i Vastmanlands |an och dess omgivningar. Vi stravar efter att vara en
sjalvklar resurs for alla vara medlemmar, oavsett var du bor eller ar verksam i
Vastmanland.

Vi vardesatter det lokala och ndra engagemanget. Vi finner inspiration i var narmiljé och
grannskap. Samtidigt uppskattar vi mojligheten att dra lardom fran andra delar av landet
och vérlden, bade nar det galler kunskap, natverk och nya idéer. Det dr genom detta
utbyte som vi vaxer och utvecklas, och pa satt och vis ar det en del av vart uppdrag - att
utmana och bli utmanade, att bli inspirerade och sjdlva inspirera.

1.2.Vart andamal

Forbundets andamal ar att bidra till en ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbar
samhallsutveckling som langsiktigt skapar forutsattningar for det goda livet. Detta gors
genom informationsinsatser samt genom férbundets stravan att vara en
natverksbyggare, padrivare och kunskapsbank och genom att stodja medlemmarna i
deras arbete med Agenda 2030.

Forbundet ska verka for ett utékat samarbete mellan olika aktérer och samhallssektorer,
samt bidra till att medvetenheten om en hallbar livsstil och samhallsutveckling 6kar
bland allmanheten.



AGENDA 2030°:¢

Org.nr. 817605-2952

1.3.Var organisation

1.4.

Forbundsstamman ar foreningens hogsta beslutande organ. Stamman valjer ordférande
och 6vriga ledamoter i foéreningens styrelse, faststdller medlemsavgifterna samt
forbundets verksamhetsinriktning.

Styrelsen ar forbundets beslutande organ nar stamman inte ar samlad samt hégsta
verkstdllande organ. Styrelseledamot ska vara knuten till en av férbundets
medlemsorganisationer.

Arbetsutskottet forbereder styrelsemdten samt beslutar i fragor som kraver
verkstallighet mellan styrelsens moten. Styrelsen beslutar vilka som ska sitta i
arbetsutskottet.

Kansliet ansvarar for det operativa genomférandet av férbundets verksamhet. Kansliet
ar bemannat med en verksamhetssamordnare och en verksamhetsutvecklare, bada
engagerade pa deltid.

Forbundets verksamhetsmal

Vart fokus ligger pa kommunikationsaktiviteter som bygger upp fértroendet for
forbundet som regional arena och natverksbyggare fér Agenda 2030. Férbundet ska
samarbeta tvarsektoriellt inom lanet for att fa stérre genomslag. Vi ska hantera vara
gemensamma utmaningar i lanet genom inkludering och partnerskap mellan olika
aktorer pa olika samhallsnivaer. Vi ska fortsatta att med trovardighet informera,
kommunicera och driva projekt som leder till att malen i Agenda 2030 blir
uppmadrksammade, blir viktiga och att de uppfylls.

1.5.Arbetsprogram 2025

FORDJUPAT NATVERKANDE

| juni 2017 presenterade den svenska Agenda2030-delegationen sitt forsta forslag pa en
nationell handlingsplan for arbetet med FN:s globala mal for en hallbar utveckling. |
forslaget pekar delegationen ut den regionala nivan som sarskilt viktig i genomforandet
av Agenda 2030 och podangterar att “det behdvs arenor pa regional niva som samlar
kommuner, regioner, statliga myndigheter med verksamhet pa lokal och regional niva,
akademi, civilsamhalle och naringsliv”.

Har har Férbundet Agenda 2030 en unik mojlighet att agera som en brobyggare mellan
olika natverk, och darmed bidra till att vi starker varandra i stallet for att konkurrera om
resurser och tid. Da partnerskap har identifierats som en nyckel i genomférandet av de
globala malen och vi tar avstamp i det inom var verksamhet, ser vi det som vardefullt att
utforska metoder for samverkan sasom samskapande/medskapande.
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Org.nr. 817605-2952

Att kontinuerligt fora dialog med befintliga natverk, och bevaka vilka nya initiativ som
startas ar en viktig strategisk uppgift for att lyckas engagera denna malgrupp. Aven om vi
redan har nagra viktiga samarbetspartners inser vi att fler viktiga aktorer, sarskilt fran
naringslivet, behdver engageras. Vi har ocksa en viktig roll i att 6ka medvetenheten om
malen bland de som inte kdnner till dem annu.

MEDLEMSAKTIVITETER

Samverkan och partnerskap kring gemensamma utmaningar ar nyckeln for hallbar
forandring och Férbundet Agenda 2030 &r en sadan arena som sammanfor
representanter ifran naringsliv, akademi, offentlig och idéburen sektor for
kunskapsutbyte och férdjupade samtal dar medlemmar kan spela in idéer till nya
samverkansinitiativ och projekt dar det finns synergier och/eller tomrum att fylla.

PROJEKT UNDER 2025

FORWARD 2030 — berdknas paga fran hésten 2024 till hésten 2026 och beviljat av
Arvsfonden.

Forward 2030 &r ett projekt dar unga fran hela Vastmanlands lan far moéjlighet att arbeta
med verkliga hallbarhetsutmaningar och utveckla innovativa |6sningar tillsammans med
experter fran akademi, naringsliv, civilsamhalle och offentlig sektor.

FORWARD 2030 genomfors i samverkan med Malarenergi AB, Lansstyrelsen i
Vastmanlands lan, Malardalens universitet, Vastmanlands lansbildningsforbund, Bostad
AB Mimer, Samhallskontraktet (Eskilstuna och Vasteras) Kopparlundsgymnasiet,
Carlforsska gymnasiet, KOLLAGE; Tillsammans for Pettersberg (RF- SISU Vdstmanland,
Hyresgastforeningen, Vasteras stad och ABF)

Tre delar i var metod:

1: Innovationsprocess — Ungdomarna far fordjupa sig i samhallsfragor, hallbarhet och
framtidens yrkesmojligheter samtidigt som de utvecklar konkreta I6sningar pa riktiga
hallbarhetsutmaningar.

2: Publikt event — Resultaten presenteras pa ett event pa Malardalens universitet, dar
ungdomarna moter en expertpanel och inspirerar andra att engagera sig i hallbar
utveckling.

3: Ungdomsrad — Ett langsiktigt ungdomsrad, skapat av och for unga, dar de far fortsatta
paverka och engagera sig med stdd fran var mentorsgrupp pa Forbundet Agenda 2030.

REPRIS — testprojekt inom hallbar konsumtion och produktion.
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Pagar maj 2024-februari 2025. REPRIS genomfors i samverkan med CirEko, Miljé-och
klimatradet, Region Vastmanland, VafabMilj6, Bostad AB Mimer, Vasteras stad, Vasteras
Citysamverkan, Corem och Coompanion Malardalen.

Vasteras far sin forsta cirkuldra popup-butik, REPRIS, som 6ppnar den 24 november.
REPRIS fungerar som en plattform och popup-yta for kreatorer och aktérer med fokus pa
hallbarhet och cirkuldr ekonomi. Besokare far uppleva remake, upcycling, secondhand
samt hyr- och delningstjanster, med malet att minska klimatpaverkan och framja hallbar
konsumtion. Projektet involverar aktorer fran naringsliv, akademi, offentlig sektor och
civilsamhalle.

MDU medverkar for att utvardera projektet och kommer tillsammans med studenter att
arrangera workshops for ungdomar. Syftet ar att undersdka beteendemonster och behov
kopplat till hallbar konsumtion, vilket i sin tur kommer att ge vardefulla insikter om hur
cirkuldr handel kan utvecklas i framtiden. Efter popupens slut sprids erfarenheterna till
andra kommuner i lanet genom seminarier och rapporter. REPRIS ar 6ppet for alla under
fyra veckor, och vdlkomnar alla att utforska cirkular ekonomi.

NATURLIGTVIS -PAGAENDE

Vi erbjuder fortbildning fér pedagoger inom utbildningsvasendet, fritidsledare och ledare
inom den ideella sektorn om de globala malen med utgdngspunkt i utbildningsmaterialet
Naturligtvis med fokus pa miljo, klimat och hélsa kopplat till friluftsliv och uteaktiviteter.
Materialet har forbundet varit med och tagit fram genom tidigare projekt.

KOMMUNIKATION

En viktig del av Forbundet Agenda 2030:s verksamhet ar att vara en neutral plattform for
omvarldsbevakning och kommunikation om de globala malen samt férmedla goda
exempel pa partnerskap och hur man kan ta sig an de globala malen i sin verksamhet.
Kanalerna som anvands for var kommunikation ar var hemsida, vart nyhetsbrev, sociala
medier, en arlig verksamhetsberattelse som sammanfattar arets aktiviteter, samt
informationsinsatser pa externa konferenser och méten.
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Den har presenterade budgeten har foljande status:

Prognos 2024: Inom den budgetram som godkdndes pa Hoststamman 2023

Budget 2025: Baserad pa beslutet pa Varstamman 2024 om oférdandrade medlemsavgifter for 2025

Budget | proonos | Budget
2024 Kommentarer
Alla belopp i kSEK 2024 2025
Intdkter:
Medlemsavgifter 54 54 52 Oféréndrade avgifter 2025.
Serviceavgift, medlemmar 885 880 855 Oféréndrade avgifter 2025.
Medfinansiering/medel for projekt 0 400* 1782%**
Summa intakter: 939 1334 2689
Kostnader:
Verksamhetssamordnare 288 288 317*** | 3 % héjt arvode samt fler timmar.
Verksamhetsutvecklare 576 576 593 3 % héjt arvode.
Ink6pta tjdnster (ekonomi) 30 30 30
Verksamhet, kansli och styrelse 70 70 50 Ink. Marknadsféring & webb
Driftskostnader kansli 30 20 15
Arvoden & ersattningar 20 15 15
Utvecklingskostnader 0 0 0
Projektkostnader 0 450* 1782%**
Reserv, oférutsedda 50 0 0
Summa kostnader: 1064 1449 2802
Resultat: -125 -115 -113
Eget kapital vid arets slut: 270 280 167

*Avser REPRIS 2024 som medfinansieras av Vafab Milj6, Bostads AB Mimer, Vasteras stad och Region

Vastmanland.

**Avser Forward 2030 som finansieras av medel fran allmanna Arvsfonden.

*** Utokad tid pga. mer ekonomihantering som inte bokforingsbyran kan hantera. Minskad budget

till bokféringsbyra sedan 2023.
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